
 

 

 

ИНФОРМАЦИЯ  

о социально-экономической ситуации в организациях, в которых работают члены Нефтегазстройпрофсоюза 

России, за 2019 год 

 
Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Территориальные профсоюзные организации 

Астраханская областная 1847 - - - - 36 

39 

а)1 

в) 14 

др. 24 

- - 

Республиканская 

Башкортостана 
161 - - - - 63 - 

б) 9,5 млн руб. 

 
- 

ООО «СТРОЙ-ТРЕСТ БНПС» 161 - - - - 63 - - - 

ООО «Фреон» - - - - - - - 

б) 9,5 млн руб. 

(ООО 

«ФРЕОН» 

находится в 

стадии 

банкротства. 

- 

 Приложение № 2 

к постановлению Президиума 

Российского Совета профсоюза 

от 06 февраля 2020 г. № 20 - 02 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Все работники 

уволены.) 

Волгоградская 

территориальная 
- - - - - - - - - 

Коми республиканская 20972 23 - - - - 

2520 

а)238 

б)991 

в)1291 

- - 

АО «Транснефть-север» 2859 - - - - - 

228 

а) 25 

б) 152 

в) 51 

- - 

Филиал «Ухтинский» АО 

«Газпром центрэнергогаз» 
430 - - - - - 

55 

б)5 

в)50 

- - 

ООО «ЛУКОЙЛ-Коми» 7182 - - - - - 

789 

а)27 

б)280 

в)482 

- - 

ГБУЗ РК «Ухтинская 

стоматологическая 

поликлиника» 

140 - - - - - в)2 - - 

Вуктыльское газопромысловое 

управление ООО «Газпром 

добыча Краснодар» 

1131 - - - - - 

73 

а)1 

б)29 

в)43 

- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ООО «Усинск НПО-Сервис» 878 - - - - - 

138 

б)27 

в)111 

- - 

Ухтинский филиал ООО 

«Газпромтранс» 
7 2 - - - - в)3 - - 

Усинское региональное 

управление ООО «ЛУКОЙЛ-

ЭНЕРГОСЕТИ» 

1973 - - - - - 

148 

а)11 

б)28 

в)109 

- - 

Филиал АО «Связьтранснефть» 

северное производственно-

техническое управление связи 

319 - - - - - 

10 

б)2 

в)8 

- - 

ФГБОУ ВО «Ухтинский 

государственный технический 

университет» 

931 10 - - - - 

254 

а)30 

б)44 

в)180 

- - 

Северное региональное 

управление ООО «ЛУКОЙЛ-

Северо-Западнефтепродукт» 

676 11 - - - - 

44 

а)13 

б)10 

в)21 

- - 

Линейное производственное 

управление межпромысловых 

трубопроводов ООО «Газпром 

добыча Краснодар» 

231 - - - - - 

22 

а)1 

б)15 

в)6 

- - 

Филиал ООО «Газпром 

ВНИИГАЗ» в г.Ухта 
243 - - - - - 

39 

а)2 
- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

б)19 

в)18 

ЗАО «Ухтинское монтажно-

наладочное управление» 
5 - - - - - б)1 - - 

Усинский филиал ООО «Буровая 

компания «Евразия» 
944 - - - - - 

157 

а)40 

б)83 

в)34 

- - 

Филиал «Ухтаэлектрогаз» ДАО 

«Электрогаз»  
213 - - - - - в)38 - - 

Северный филиал ООО «Газпром 

энерго» 
232 - - - - - 

19 

б)4 

в)15 

- - 

Общество с ограниченной 

ответственностью "Газпром 

питание" филиал "Ухтинское 

управление по организации 

общественного питания" 

542 - - - - - 

158 

а)4 

б)125 

в)29 

- - 

ООО «ЛУКОЙЛ-УНП» 556 - - - - - 

107 

б)65 

в)42 

- - 

Филиал ООО «Газпром 

переработка» — Сосногорский 

газоперерабатывающий завод 

1028 - - - - - 

168 

а)84 

б)49 

в)35 

- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПФ «Вуктылгазгеофизика» ООО 

«Газпром георесурс» 
380 - - - - - 

67 

б)53 

в)14 

- - 

Краснодарская краевая 691 - - - - 330 

107 

б)5 

в) 102 

- - 

АО «Апшеронскрай-газ» 148 - - - - 13 

26 

б) 1 

в) 25 

- - 

ООО «Газпром транссервис» 357 - - - - 317 

70 

б) 4 

в) 66 

- - 

Филиал №13 

АО «Газпром газораспределение 

Краснодар» 

186 - - - - - 
11 

в) 11 
- - 

ТПО Москвы и МО  - - - - - - - - - 

Новоуренгойская районная 3951 - - - - 
6 

 

96 

в) 96 
- - 

Филиал ООО «Газпром связь» в 

г. Новый Уренгой» 
55 - - - - - 

3 

в)3 
- - 

ОАО «Новоуренгоймежрайгаз 125 - - - - - 
9 

в)9 
- - 

АО «Уренгойгорэлектросеть» 
269 

 
- - - - 3 

8 

в)8 
- - 

ОАО «Арктикгаз» 438 - - - - - 
11 

в) 11 
- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

МУП автомобильного 

транспорта 

 

570 

 
- - - - - 

15 

в)15 
- - 

АО «Управляющая 

коммунальная компания 
1780 - - - - - 

23 

в)23 
- - 

ООО «СМО «Ямалстрой» 489 - - - - 3 
15 

в)15 
- - 

АО «Ачимгаз» 225 - - - - - 
12 

в)12 
- - 

Татарстанская 

республиканская 
10404 31 - - - 2421 

1455 

а)26 

б)253 

в) 1176 

- - 

ПАО «Альметьевское 

управление монтажа и наладки» 
21 - - - - - - - - 

ООО «Спецтрубопроводстрой» 501 - - - - 391 в) 230 - - 

ЗАО «Строительное управление 

№32» 
39 - - - - 16 в) 4 - - 

ООО «Баулюкс» 246 - - - - 135 в) 42 - - 

Альметьевское наладочное 

управление ПАО 

«Нефтеавтоматика» 

109 - - - - - в) 29 - - 

АО «Лениногорский ЖБИ" 65 - - - - 60 в) 15 - - 

ГАПОУ«Азнакаевский 

политехнический техникум» 
94 - - - - - в) 19  - - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

АО «Азнакаевский завод 

Нефтемаш» 
147 2 

- - - 
41 

б)4 

в) 20 
- - 

ГБОУ  ВО «Альметьевский 

государственный нефтяной 

институт (сотрудники) 

318 - - - - 108 в) 61 - - 

ГАОУ  СПО «АТЭТ» 74 - - - - 21 в) 20 - - 

ГАПОУ «Лениногорский 

политехнический колледж» 
167 - - - - 57 в) 48 - - 

ГАПОУ  «Бугульминский 

строительно-технический 

колледж» 

124 - - - - 10 в) 5 - - 

ООО «Промтранс-А» 311 - - - - 102 в) 160 - - 

АО «Информационно-

коммерческий  центр» 
17 - - - - 

- - 
- - 

АМРО ТРО «Всероссийское 

добровольное пожарное 

общество» 

44 - - - - 7 в) 5 - - 

МАУ  ДК «Нефтьче» 120 - - - - 12 в)  17 - - 

ООО «РНТЦ Урало-Поволжья» 42 - - - - 3 в) 7 - - 

ООО «Карбон-Нефтесервис» 228 - - - - - в)  46 - - 

Филиал АО «Связьтранснефть» 

Волго-Камское ПТУС 
708 8 - - - 398 

68 

а)  14 

б)  7 

в)  47 

- - 

АО «Транснефть-Прикамье» 6710 21 - - - 948 
553 

а) 12 
- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

б) 242 

в) 299  

МУП «ГУАД» 210 - - - - 103 в) 79 - - 

ООО «СМ-2» 61 - - - - 9 в) 18 - - 

ООО «Кванториум» 36 - - - - - в) 3 - - 

МБУ «Альметьевский вестник» 12 - 1 - - - в) 2 - - 

Омская областная 8474 2 7 - - 1639 

603 

а)4 

б)31 

в)439 

др.129 

- - 

АО «Омскшина» 1995 - - - - 984 351 

б)13 

в)224 

др.114 

- - 

 АО «Кордиант-Восток» 890 - - - - 443 161 

б)4 

в)142 

др.15 

- - 

АО «Транснефть – Западная 

Сибирь» 

4652 - - - - - - - - 

ППТУС АО «Связьтранснефть» 569 2 - - - 212 68 

а)4 

б)12 

в)52 

- - 

ЗАО «Завод Сибгазстройдеталь» 253 - - - - - 10 - - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

б)2 

в)8 

ОБСГ  «СГ-Трейдинг» 62 - - - - -  - 

 

- - 

ООО НПК СахаАкадемРесурс 53 - 7 - - - в)13 - - 

Оренбургская областная 2422 - - - - - - - - 

Пермская территориальная 5295 4 7 0 - 2215 

1176 

а) 48 

б)121 

в) 752 

др. 255 

- - 

 ОАО «Пермнефтегеофизика» 1134 - - - - - 
75 

в)75 
- - 

ООО «Буровой инструмент» 632 1 - - 
2/3 ср. 

зарплаты 
242 

306 

а)12 

б)15 

в)149 

- - 

ОАО «Очерский машзавод» 887 - - - 
2/3 ср. 

зарплаты 
- 

28 

в)28 
- - 

ООО «Осинское УТТ» 432 - 7 - - 377 

137 

б)14 

в)87 

- - 

«ГСИ-Пермнефтегазстрой» 742 - - - - 477 

401 

б)35 

в)298 

- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

МУП «Санаторий-

профилакторий «Жемчужина» 
55 - - - - 35 

5 

в)5 
- - 

ОАО «ГалоПолимер Пермь» 1300 3 - - - 1047 

204 

а)36 

б)56 

в)95 

- - 

АО «КамНИИКИГС» 108 - - - - 37 

20 

б)1 

в)15 

- - 

Самарская областная 9290 4 - - - 2788 

2321 

а)59 

б)480 

в)1782 

- - 

 

АО «Транснефть-Приволга» 

 

6046 4 - - - 446 

424 

а) 24 

б) 213 

в) 187 

- - 

АО институт 

«Гипровостокнефть» 

 

855 - - - - 133 

139 

а) 35 

б) 4 

в) 100 

- - 

ПАО «СНГЕОФ» 

 
2304 - - - - 2209 

1758 

б) 263 

в) 1495 

- - 

ООО «МНД-Самара» 80 - - - - - - - - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Территориальная Санкт-

Петербурга и Ленинградской 

области 

13785 28 391 - - 5622 

6777 

а)74 

б)322 

в)4180 

др.2201 

а) От 7 дней до 

14 дней 

Компенсация 

расходов на 

ритуальные 

услуги, 

материальное 

поощрение в связи 

с присвоением 

почетных званий, в 

связи с 

юбилейными 

датами, 

материальная 

помощь (п.4 

прилож.3; п.6 

прилож.4) 

АО «Газпром газораспределение 

Ленинградская область» (все 

филиалы) 

2084 - - - - - 
357 

в)357 
- - 

ООО «ЛОГазинвест» 222 2 - - - 64 

97 

б)2 

в)95 

- - 

АО «Ленгазспецстрой» 4449 - - -  3 720 456 2 842 

5 326 

б)123 

в)3366 

- - 

ООО «Транснефть-Порт 

Приморск» 
693 2 - - - 330 

143 

а)5 
- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

б)15 

в)58 

ООО «Газпром экспо» 149 - - - - 35 

12 

а)2 

б)2 

в)8 

- - 

ООО «СГ-транс» 69 - - - - - - - - 

ООО «Транснефть-Балтика» 4958 12 - - - 2011 

603 

а)28 

б) 83 

в) 213 

- - 

ФГУП «Гос.НИИ ОЧБ» 260 - 73 - 2/3 266 

84 

а)32 

б) 27 

в)25 

- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ФГУП «РНЦ» «Прикладная 

химия» 
901 12 318 - - 74 

155 

а)7 

б)70 

в)58 

а) от 7 дней до 

14 дней 

Компенсация 

расходов на 

ритуальные 

услуги, 

материальное 

поощрение в связи 

с присвоением 

почетных званий, в 

связи  с 

юбилейными 

датами, 

материальная 

помощь (п.4 

прилож.3; п.6 

прилож.4) 

Саратовская областная 

- - - - - - 54 

а)30 

в)24 

- - 

ООО 

«Саратовгазприборавтоматика» 

- - - - - - 54 

а)30 

в)24 

- - 

Ставропольская краевая - - - - - - - - - 

Сургутская районная 107857 - - - - - - - - 

Томская областная 8838 26 768 - - 2368 
1757 

а)14 

- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

б)1100 

в)418 

др. 225 

ООО «МНУ» 451 - - - 
в соотв. со 

ст. 157 ТК 
РФ 

97 
52 

др. 52 
- - 

ООО «Стрежевское ДРСУ» 276 - - - 
в соотв. со 

ст. 157 ТК 

РФ 
- 

77 

б)50 
- - 

ООО «Аутсорсинг» 266 3 - - 
в соотв. со 

ст. 157 ТК 
РФ 

2 

66 

б)2 

в)23 

др. 41 

- - 

АО «ТомскНИПИнефть» 1892 - - - - 1195 198 - - 

ООО «Стрежевой 

теплоэнергоснабжение» 
816 - - - 

2/3 

зарплаты 
22 

88 

в)88 
- - 

ООО «РН-Сервис» филиал г. 

Стрежевой 
1050 - - - 2/3 

зарплаты 2 

184 

а)2 

б)170 

в) 12 

- - 

ООО «Томскнефть-Сервис» 277 1 - - 
в соотв. со 

ст. 157 ТК 

РФ 
108 

47 

в)24 

др.23 
- - 

Филиал ООО «Сиам Мастер» в г. 

Стрежевой 63 2 - - 2/3 

зарплаты - - - - 

ООО «Сибметахим» 448 - - - - 105 
29 

б)1 
- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

в)22 

АО «Транснефть-Центральная 

Сибирь» 1513 - - - 
в соотв. со 

ст. 157 ТК 

РФ 
207 

874 

а)10 

б)67 

в) 797 

- - 

ЗАО «Энерго Сервис» 120 - - - 
в соотв. со 

ст. 157 ТК 

РФ 
28 

22 

б)12 

в)10 
- - 

АО «Томский завод 

электроприборов» 537 - - - 
в соотв. со 

ст. 157 ТК 

РФ 
208 

64 

б) 32 

в) 10 

др.22 

- - 

Муниципальное автономное 

учреждение «Редакция 

Стрежевской городской газеты 

«Северная Звезда» 

13 - - - 
в соотв. со 

ст. 157 ТК 

РФ 
- - - - 

Обособленное подразделение 

«Новомет-Стрежевой» ООО 

«Новомет-Сервис» 
359 20 - - - 246 

421 

б)1 

в)66 

др.354 

- - 

ООО «Крон» 408 - - - 
в соотв. со 

ст. 157 ТК 

РФ 
41 22 

в)22 - - 

ООО «Центр пожарной 

безопасности – Стрежевой» 349 - - - - 107 
111 

б)37 

в)74 
- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Тюменская областная      - - - - - - - - - 

Якутская республиканская  4926 - - - - 167 

145 

а)58 

б)10 

в)77 

- - 

АО «Сахатранснефтегаз» 2201 - - - - - - - - 

ПАО «ЯТЭК» 712 - - - - 55 

15 

а)4 

в)11 

- - 

АО «Саханефтегазсбыт» 1816 - - - - 112 

94 

а)54 

б)10 

в)30 

- - 

ООО «ЯТЭК-МТ» 197 - - - - - в)36 - - 

ИТОГО ПО ТПО: 198 913 118 1 173 - - 17 655 17050 

а)552 

б)3313 

в)10351 

др. 2834 

 

9,5 млн руб. 

(ООО 

«ФРЕОН» 

находится в 

стадии 

банкротства. 

Все работники 

уволены.) 

ФГУП «РНЦ 

Прикладная 

химия»: 

Отказ от 

социальных выплат 

по колдоговору, в 

связи с 

отсутствием 

прибыли на 

предприятии: 

компенсация 

расходов на 

ритуальные услуги, 

материальное 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
поощрение в связи с 

присвоением 

почетных званий, в 

связи с юбилейными 

датами 

Межрегиональные профсоюзные организации 

ПАО «Газпром» 337 498 - - - - - - - 

ПАО «ЛУКОЙЛ» 138 869 124 - - - 7215 

3784 

а)189 

б)523 

в)2716 

др.356 

- - 

ПАО «НОВАТЭК» 16 611 2 2 70 - 640 

1133 

б)86 

в)1047 

- - 

ПАО «НК «Роснефть» 308 000 - - - - 10 300 
- 

 
- - 

предприятия группы «СИБУР»  23 091 257 - 7 

2/3 от 

средней 

зарплаты 

2654 

1956 

а)57 

б)540 

в)804 

Др.555 

- - 

МПО ПАО «Татнефть» 57 233 - - - - 4794 

4201 

а) 53 

б) 103 

в) 1511  

др. 2534 

- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПАО «Татнефть» 23153 - - - - 4794 

4201 

а) 53 

б)103 

в)1511 

др.2534 

- - 

ООО «ТаграС-РемСервис» 4406 - - - - - - - - 

УК ООО «ТМС групп» 3619 - - - - - - - - 

ООО «ТаграС-ЭнергоСервис» 2171 - - - - - - - - 

ООО «ТаграС-ТрансСервис» 4250 - - - - - - - - 

ООО «Татспецтранспорт» 4321 - - - - - - - - 

ООО «Татнефтедор» 968 - - - - - - - - 

ООО «ТНГ-Групп» 7997 - - - - - - - - 

ООО «Татбурнефть» 3166 - - - - - - - - 

ООО «Система-Сервис» 1445 - - - - - - - - 

ООО «Татинтек» 1737 - - - - - - - - 

ИТОГО ПО МПО: 

881 302 377 2 77 - 25 603 

11074 

а)299 

б)1252 

в)6078 

Др. 3345 

- - 

Предприятия в которых действуют профсоюзные организации, непосредственно входящие в структуру Профсоюза * (представившие информацию) 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ООО "Транснефть-Восток" 6440 33 - - - 1927 

730 

а)46 

б)324 

в)360 

- - 

АО «Газпром газораспределение 

Воронеж» 
4072 - - - - - 

411 

б)33 

в) 378 

- - 

АО "Транснефь- Дружба" 6797 8 - - - 1105 

751 

а)113 

б)141 

в)350 

др.147 

- - 

АО «Синтез» г.Курган 3033 -  - - - 

508 

б)34 

в)443 

др.31 

- - 

ГУП РК «Крымгазсети» 3226 - - - - 1557 

366 

а)4 

б)69 

в)293 

- - 

ПАО "Севастопольгаз" 529 - - - -  131 

101 

б)25 

в)76 

- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ООО «Транснефть – Дальний 

Восток» 
3101 12 - - - 693 

561 

а)12 

б)242 

в) 153 

др.154 

- - 

АО «Газораспределение 

Белгород» 
3362 - - - - - 

401 

а)1 

б)25 

в)242 

др.133 

- - 

АО «Транснефть – Верхняя 

Волга» 
6229 - - - - 4098 

1038 

а)20 

б)183 

в)409 

др. 426 

- - 

ГУП РП «Черноморнефтегаз 3988 -       1551 

560 

а)4 

б)65 

в)491 

- - 

АО «Газпром газораспределение 

Липецк» 
2900 -       440 

233 

в)233 
- - 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

АО «Газпром газораспределение 

Киров» 
1206 -       315 

203 

б)4 

в)162 

др.37 

- - 

ОАО 

«Калининградгазификация» 
1040 1       359 

47 

а)4 

б)16 

в)27 

- - 

АО «ССК» 3015 - - - - 353 

863 

б)83 

в)636 

др.144 

- - 

ИТОГО по предприятиям в 

которых действуют 

профсоюзные организации, 

непосредственно входящие в 

структуру Профсоюза 

 

 

48 939 54 - - - 12 529 

6733 

а)204 

б)1244 

в)4253 

др.1072 

  

Всего за 2019 г. 1 129 153 549 407 77 - 55 787 34 897 

а)1 055 

б)5 809 

в)20 682 

др.7251 

9,5 млн руб. 
(ООО «ФРЕОН» 

находится в 

стадии 
банкротства. Все 

работники 

уволены.) 

ФГУП «РНЦ 
Прикладная химия»: 

Отказ от социальных 

выплат по 
колдоговору, в связи с 

отсутствием 

прибыли на 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
предприятии: 

компенсация 

расходов на 
ритуальные услуги, 

материальное 

поощрение в связи с 
присвоением 

почетных званий, в 

связи с юбилейными 
датами 

В % к численности 

работников, охваченных 

мониторингом 

91,4% - - - - - - - - 

Всего за 2018 г. 1 117 329 

 

2 415 629 42 - 48 709 46 255 

а)1 439 

б)5 663 

в)27 521 

Др. 11 632 

• 11 

МЛН.РУБ. 

• ОТ 15 ДНЕЙ 

ДО 1,5 МЕС. 

Волгоградская 

территориальная 

организация ЗАО 
«Югспецстрой» 

Задержка 

перечисления 

профвзносов ППО 

Территориальная 
профсоюзная 

организация Санкт-

Петербурга и 
Ленинградской 

области 

ФГУП «РНЦ 
Прикладная химия»: 



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Отказ от социальных 

выплат по 

колдоговору, в связи с 
отсутствием 

прибыли на 

предприятии: 
компенсация 

расходов на 

ритуальные услуги, 
материальное 

поощрение в связи с 

присвоением 
почетных званий, в 

связи с юбилейными 

датами 

В % к численности 

работников, охваченных 

мониторингом 

90,6% - - - - - - - - 

          

Всего за 2017 г. 1 079 208 762         854 83 - 30 085 22 849 

а) 1758 

б) 5119 

в)15422 

др. 550 

119,4 млн. руб. 

 

- 

В % к численности 

работников, охваченных 

мониторингом  

88,5 %  

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

          



Наименование 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численно

сть 

Работаю

щих в 

организа

ции 

(чел.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

намеченных 

к 

увольнению 

(чел.) 

 

Численност

ь 

работников 

списочного 

состава, 

работавших 

неполное 

рабочее 

время по 

инициативе 

администра

ции (чел.) 

 

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым были 

предоставлен

ы отпуска с 

частичным 

сохранением 

зарплаты по 

инициативе 

администраци

и (чел.) 

 

Размер 

оплаты 

времени 

простоя  

Численность 

работников 

списочного 

состава, 

которым 

были 

предоставлен

ы отпуска без 

сохранения 

заработной 

платы по 

заявлению 

работника 

(чел.) 

 

Выбыло 

работников- 

всего, в т.ч. 

по: а) 

сокращению 

численности, 

в том числе в 

связи с 

массовым 

увольнением; 

б) 

соглашению 

сторон; 

в) 

собственному 

желанию 

(чел.) 

Задержка 

выплаты 

заработной 

платы: 

а) дней/мес., 

б) сумма 

задолженности 

по заработной 

плате, млн руб. 

 

Отказ от 

социальных 

выплат по 

колдоговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Всего за 2016 г. 1 169 283 1580 268 1009 - 35 652 21 364 

а)895 

б)3334 

в)17135 

108,7 млн. руб. - 

В % к численности 

работников, охваченных 

мониторингом  

 

97,4% 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 
 


